
 

 

Despacho de Nomeação 

 

As provas públicas do Mestrado em Gestão do Potencial Humano de Sofia 

Isaac dos Santos Almas que submeteu a Dissertação The role of organization 

culture and job embeddedness in the relationship between onboarding 

and talent retention: a moderated mediation model terão lugar no próximo 

dia 14/02/2025 às 15h00 nas instalações do Instituto Superior de Gestão - ISG, 

com o seguinte júri, designado a 2025/01/07 pelo Conselho Científico: 

 

 

Professor Doutor Rui Silva – Presidente do júri 

Professora Doutora Paula Figueiredo – Arguente 

Professora Doutora Rosa Isabel Rodrigues – Orientador 

 

 

Presidente do Conselho Científico 

 

_________________________ 

(Prof. Doutor Miguel Varela) 


